
株式会社げんそう
※事業所の詳細はP8をご覧ください

  1日㈪　女性会正副会・役員会
  2日㈫　食品部会役員会
  6日㈯　青年部通常総会
  9日㈫　青年部執行部会
10日㈬　サービス部会視察研修会
14日㈰　第173回日商簿記検定試験
16日㈫　青年部役員会
23日㈫　通常議員総会
24日㈬　岐阜県商工会議所女性会連合会会員総会
25日㈭　マル経審査会

6月の行事予定

令和8年度 会報表紙のテーマは
『地域との繋がりを
  大切にしている事業所』です！
掲載（無料）を希望される方は、お気軽にお問い合
わせください。　

No.459 各務原商工会議所 会員数 3,059（2026年3月10日現在）

各務原商工会議所 20266

いつでも、誰でも、地域の子どもたちが
安心して立ち寄れる場所をつくる。

※こども食堂の様子

　
労
働
施
策
総
合
推
進
法
が
改
正
さ

れ
、令
和
8
年
10
月
に
施
行
さ
れ
ま

す
。改
正
法
に
お
い
て
は
、カ
ス
タ
マ

ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
防
止
す
る
た
め

に
雇
用
上
必
要
な
措
置
を
す
べ
て
の

事
業
主
が
講
じ
る
こ
と
が
義
務
化
さ

れ
ま
し
た
。労
働
者
を
守
る
た
め
に
、

未
対
策
の
企
業
は
岐
阜
県
ウ
ェ
ブ
サ

イ
ト
な
ど
を
参
考
に

カ
ス
ハ
ラ
対
策
に
取

り
組
み
ま
し
ょ
う
。
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振
興
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各務原商工会議所は事前予約制です。窓口へお越しの際は必ずご予約下さい。
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事
業
承
継 

& 

ア
ト
ツ
ギ
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム

源
泉
所
得
税
個
別
相
談
会
は

必
ず
事
前
に
電
話
予
約
を
‼

　
源
泉
所
得
税
の
納
期
特
例
を
受
け

て
い
る
方
の
納
付
期
限
は
７
月
10
日

で
す
。

　
給
与
支
払
者
は
税
務
署
に
専
従
者

を
含
む
従
業
員
の
給
与
支
払
報
告
と

源
泉
所
得
税
の
納
付
を
行
わ
な
け
れ

ば
な
ら
ず
、税
額
や
給
与
の
支
払
の
有

無
に
関
わ
ら
ず
給
与
支
払
報
告
は
必

要
と
な
り
ま
す
。

　
納
付
事
務
手
続
き
に
つ
い
て
の
個

別
相
談
会
を
行
い
ま
す
。事
前
予
約

の
う
え
、商
工
会
議
所
ま
で
お
越
し
く

だ
さ
い
。

期
間

６
月
15
日
㈪
〜
７
月
10
日
㈮

時
間

９
時
〜
16
時

※
７
月
10
日
は
正
午
ま
で

持
ち
物

●
給
与
支
払
い
額
の
わ
か
る
物

（
給
与
明
細
の
控
え
な
ど
）

●
令
和
７
年
･
８
年
の
源
泉
徴
収
簿

●
Ｏ
Ｃ
Ｒ
専
用
納
付
書

●
給
与
所
得
者
の
扶
養
控
除
等（
異

動
）報
告
書

お
願
い

Ｏ
Ｃ
Ｒ
専
用
納
付
書
は
当
所
に
予
備

が
あ
り
ま
せ
ん
の
で
、紛
失
さ
れ
た
場

合
は
す
み
や
か
に
税
務
署
で
再
発
行

の
手
続
き
を
行
っ
て
く
だ
さ
い
。

　
「
事
業
承
継
」と
い
う
言
葉
を
聞
い

て
ど
ん
な
イ
メ
ー
ジ
を
持
ち
ま
す
か

?「
ま
だ
先
の
話
だ
」「
手
続
き
が
難
し

そ
う
だ
」「
自
分
に
は
関
係
な
い
」そ
う

感
じ
て
い
る
方
も
多
い
か
も
し
れ
ま

せ
ん
。し
か
し
、事
業
承
継
と
は
単
な

る「
バ
ト
ン
の
受
け
渡
し
」で
は
あ
り

ま
せ
ん
。こ
れ
ま
で
築
き
上
げ
ら
れ
て

き
た「
経
営
資
源
」と
い
う
宝
物
を
次

世
代
の
感
性
で
磨
き
上
げ
新
し
い
価

値
を
生
み
出
す「
第
二
創
業
」で
す
。当

所
で
は
事
業
承
継
を「
い
つ
か
訪
れ
る

出
口
」で
は
な
く
、「
持
続
可
能
な
経
営

に
向
け
た
自
分
事
」と
し
て
捉
え
直
す

機
会
と
し
て「
事
業
承
継
&
ア
ト
ツ
ギ

シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
」を
開
催
し
ま
す
。

日
時

７
月
28
日
㈫　
13
時
30
分
〜
16
時

会
場

各
務
原
市
産
業
文
化
セ
ン
タ
ー

８
階
第
２
特
別
会
議
室　

テ
ー
マ

事
業
承
継
の
リ
ア
ル
な
悩
み
と
挑
戦

〜「
承
継
」を「
進
化
」へ
〜

受
講
料　
無
料

登
壇
者

モ
デ
レ
ー
タ
ー

岐
阜
県
事
業
承
継・引
継
ぎ
支
援
セ
ン

タ
ー
エ
リ
ア
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー

　
馬
渕 

智
幸 

氏

アクサ生命保険株式会社
岐阜支社 岐阜営業所 中濃分室
〒���-����
岐阜県各務原市那加桜町2-186 各務原市産業文化センター 3F
TEL ���-���-����

パ
ネ
ラ
ー

豊
実
精
工
㈱　
富
加
町

　
今
泉 

亮
太
郎 

氏

ニッ
ケ
ン
か
み
そ
り
㈱　
関
市

　
熊
田 

征
純 

氏　

㈱
坂
井
製
作
所　

　
藤
田 

斉 

氏

㈱
ス
ザ
キ
工
業
所

　
鷲
﨑 

純
一 

氏
・
鷲
﨑 

圭
一
朗 

氏

㈲
加
古
彫
刻

　
鈴
木 

颯 

氏 

　
本
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
で
は
、す
で
に
事

業
承
継
を
終
え
ら
れ
た
方
の
成
功
談

や
ご
苦
労
さ
れ
た
話
だ
け
で
な
く
、ま

さ
に
今
、悩
み
な
が
ら
準
備
を
進
め
て

い
る
経
営
者
や
後
継
予
定
者
の「
生
の

声
」こ
そ
が
、出
席
す
る
多
く
の
事
業

者
や
支
援
機
関
に
と
っ
て
最
大
の
学

び
に
な
る
と
確
信
し
て
お
り
ま
す
。

　
皆
様
方
の
ご
参
加
を
お
待
ち
し
て

お
り
ま
す
。

定
員
　
60
名 

申
込　
二
次
元
コ
ー
ド
か
ら
申
込
く

だ
さ
い
。電
話
で
の
申
込
も
可
能
で

す
。



■発行所／各務原商工会議所　〒504-0912 各務原市那加桜町2-186　発行人／北角浩一　編集人／横山直樹
■印刷所／株式会社イナバ印刷社
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合　計

業種 調査対象企業数  （構成比%）有効回答企業数  （構成比%）有効回答率（%）

調査対象企業の内訳 令和7年度第4四半期

3.採算・経常利益ＤＩ （前年同期比）

業　種
製造業
建設業
卸売業
小売業

サービス業

2.売上額ＤＩの動向 （前年同期比）

業　種
製造業
建設業
卸売業
小売業

サービス業

1.業況判断ＤＩの動向 （前年同期比）

業　種
製造業
建設業
卸売業
小売業

サービス業

4.製品・商品の在庫ＤＩ （前年同期比）

業　種
製造業
卸売業
小売業

5.従業員数ＤＩ（臨時・パートを含む） （前年同期比）

業　種
製造業
建設業
卸売業
小売業

サービス業

6.資金繰りＤＩ （前年同期比）

業　種
製造業
建設業
卸売業
小売業

サービス業

業況判断ＤＩの動向（「好転」ー「悪化」）

売上額ＤＩの動向（「増加」－「減少」） 採算・経常利益ＤＩ（「好転」－「悪化」）

在庫判断ＤＩ（「増加」－「減少」）

従業員数ＤＩ（「増加」－「減少」）

資金繰りＤＩ（「好転」－「悪化」）

製造業

建設業

卸売業

小売業

サービス業

第1位 第2位 第3位業種
項目

7.経営上の問題点（複数回答）

R7 10-12期
-39.1
-47.6
0.0

-50.0
-19.0

R7 10-12期

-17.4
-23.8
-20.0
-38.5
-23.8

R7 10-12期

-17.4
-20.0
0.0

-46.2
-14.3

R7 4-6期
-25.0
-35.0
-20.0
-54.5
-10.5

R7 4-6期

-29.2
-25.0
-20.0
-45.5
-5.3

R7 4-6期

-34.8
-10.0
-50.0
-50.0
-10.5

R7 4-6期

-22.7
0.0

-36.4

R7 10-12期

-22.7
20.0
-23.1

R7 4-6期

-8.7
10.5
40.0
-16.7
6.3

R7 10-12期

-21.7
0.0

40.0
-20.0
15.8

R7 4-6期

-13.0
-20.0
0.0

-36.4
-16.7

R7 10-12期

-4.3
-9.5
0.0

-23.1
-9.5

製造業

建設業

卸売業

小売業

サービス業

-60.0
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-15.0

-5.0

0.0

-40.0
-30.0

-50.0
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-20.0
-10.0

0.0
10.0

30.0
20.0

製造業

建設業

卸売業

小売業

サービス業

製造業

建設業

卸売業

小売業

サービス業

製造業

建設業

卸売業

小売業

サービス業

製造業

建設業

卸売業

小売業

サービス業

製造業

卸売業

小売業

-40.0

0.0

20.0

-60.0
-70.0

-20.0
-30.0

-50.0

-10.0

10.0

第4位 第5位

来期予想

-12.5
-30.0

0.0
-25.0
0.0

来期予想

0.0
-15.0
-20.0
-25.0
5.3

来期予想

-21.7
-23.5
20.0

-36.4
0.0

来期予想

-4.5
0.0

-16.7

来期予想

-13.0
0.0

20.0
-14.3
-11.8

来期予想

-16.7
-25.0
0.0

-20.0
-16.7

R7 7-9期
-36.0
-18.2
-20.0
-46.2
-8.7

R7 7-9期

-4.0
-4.5
0.0

-61.5
8.7

R7 7-9期

-28.0
-9.1

-20.0
-53.8
-13.0

R7 7-9期

-12.0
0.0

-15.4

R7 7-9期

-13.6
4.8
50.0
10.0
10.5

R7 7-9期

-8.3
-14.3
0.0

-23.1
-8.7

R8 1-3期
-33.3
-25.0
0.0

-16.7
0.0

R8 1-3期

-16.7
-10.0
0.0

-8.3
5.3

R8 1-3期

-29.2
-25.0
20.0
-25.0
0.0

R8 1-3期

-13.6
20.0
-16.7

R8 1-3期

-13.0
5.3
0.0

-14.3
0.0

R8 1-3期

-8.3
-20.0
0.0

-10.0
-5.6

-30.0

-20.0

-10.0

0.0

10.0

50.0

40.0

30.0

20.0

-40.0

-30.0

-20.0

-10.0

0.0

30.0

20.0

10.0

令和7年度 第4四半期 各務原商工会議所 景気動向調査結果
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R7 7-9期R7 4-6期R7 4-6期

R8 1-3期R7 7-9期 R7 10-12期

R8 1-3期R7 7-9期 R7 10-12期 R8 1-3期R7 10-12期

R8 1-3期 R8 1-3期R7 7-9期 R7 10-12期R7 10-12期

R8 1-3期R7 7-9期 R7 10-12期R7 4-6期

R7 4-6期 R7 4-6期

R7 4-6期

R7 7-9期
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31
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（同1位）5

8
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（同2位）13

（同1位）5

7

10

（同3位）18

12

4

6

9

12

9

3

（同4位）6

（同4位）9

従業員の
確保難

材料価格の
上昇

従業員の
確保難

仕入単価の
上昇

人件費以外の経費
の増加

生産設備の不足・
老朽化

材料費・人件費以外の
経費の増加

需要の停滞

消費者ニーズの変化
への対応

材料等仕入単価
の上昇

需要の停滞

従業員の確保難

人件費の増加

大型店・中型店の進出に
よる競争の激化

利用者ニーズの変化
への対応

製品（加工）単価の低下・上昇難

下請単価の
上昇

仕入単価の
上昇

商品在庫の
過剰

人件費の
増加

熟練技術者の
確保難

民間需要の
停滞

人件費以外の経費
の増加

人件費以外の経費の増加

従業員の確保難

　
源
泉
所
得
税
の
納
期
特
例
を
受
け

て
い
る
方
の
納
付
期
限
は
７
月
10
日

で
す
。

　
給
与
支
払
者
は
税
務
署
に
専
従
者

を
含
む
従
業
員
の
給
与
支
払
報
告
と

源
泉
所
得
税
の
納
付
を
行
わ
な
け
れ

ば
な
ら
ず
、税
額
や
給
与
の
支
払
の
有

無
に
関
わ
ら
ず
給
与
支
払
報
告
は
必

要
と
な
り
ま
す
。

　
納
付
事
務
手
続
き
に
つ
い
て
の
個

別
相
談
会
を
行
い
ま
す
。事
前
予
約

の
う
え
、商
工
会
議
所
ま
で
お
越
し
く

だ
さ
い
。

期
間

６
月
15
日
㈪
〜
７
月
10
日
㈮

時
間

９
時
〜
16
時

※
７
月
10
日
は
正
午
ま
で

持
ち
物

●
給
与
支
払
い
額
の
わ
か
る
物

（
給
与
明
細
の
控
え
な
ど
）

●
令
和
７
年
･
８
年
の
源
泉
徴
収
簿

●
Ｏ
Ｃ
Ｒ
専
用
納
付
書

●
給
与
所
得
者
の
扶
養
控
除
等（
異

動
）報
告
書

お
願
い

Ｏ
Ｃ
Ｒ
専
用
納
付
書
は
当
所
に
予
備

が
あ
り
ま
せ
ん
の
で
、紛
失
さ
れ
た
場

合
は
す
み
や
か
に
税
務
署
で
再
発
行

の
手
続
き
を
行
っ
て
く
だ
さ
い
。



「事業継続力強化計画」を策定してみませんか？
　近年、豪雨災害が頻発しています。豪雨だけでなく地震や感染症など突発的に発生する災害は、皆さまの事業に大き
な影響を及ぼす恐れがあります。災害に備えた事前対策や発生時の初動対応を考えておく「事業継続力強化計画」は、
発災後に早期復旧し事業を立て直すうえでとても重要です。
　また、同計画が国から認定を受けることにより、補助金審査時の加点などさまざまなメリットも得られます。
　ご希望の事業所への計画策定をお手伝いしますので、この機会にぜひご検討ください。
日　時　ご希望の日時で調整　※初回の所要時間１時間半程度　※完成するまで対応します
会　場　各務原商工会議所もしくは申込事業所
講　師　ファインズ株式会社　山口 亮 氏
申　込　当所ホームページから必要事項を入力して申込ください。電話での申込も可能です。

相談
無料

　各務原市にお店を構える「Boulangerie 108 OYATSU」は、お客様にわ
くわくする気持ちを届けています。選ぶ楽しさを味わってほしいと語る、店
主の金子さんにパン作りへの想いを伺いました。

　

2
0
1
0
年
7
月
7
日
に
創
業
し

て
、今
年
16
年
目
を
迎
え
た
夫
婦
で

営
む
パ
ン
屋
で
す
。入
り
た
く
な
る
店

構
え
や
、扉
を
開
け
た
瞬
間
に
広
が

る
香
り
、ず
ら
り
と
並
ぶ
沢
山
の
パ
ン

に
包
ま
れ
て
、わ
く
わ
く
し
て
弾
む
よ

う
な
気
持
ち
に
な
れ
る
店
づ
く
り
を

大
切
に
し
て
い
ま
す
。

　

当
店
で
は
、こ
だ
わ
り
を
持
つ
方
か

ら
お
子
様
ま
で
誰
で
も
選
ぶ
楽
し
さ

を
感
じ
て
い
た
だ
け
る
よ
う
に
、50
種

ど
ん
な
お
店
で
す
か
？

毎
日
わ
く
わ
く
を
届
け
る

パ
ン
作
り
へ
の
想
い

Boulangerie
108 OYATSU

類
以
上
の
定
番
パ
ン
と
日
替
わ
り
パ

ン
を
毎
日
ひ
と
つ
ひ
と
つ
作
っ
て
い

ま
す
。

　

お
す
す
め
は
、噛
む
た
び
に
風
味

が
広
が
る
ハ
ー
ド
系
の
パ
ン
や
、外
は

パ
リ
ッ
と
中
は
ふ
ん
わ
り
食
感
が
楽

し
め
る
ク
ロ
ワ
ッ
サ
ン
な
ど
で
す
。中

で
も
特
に
食
パ
ン
は
、リ
ピ
ー
タ
ー
も

多
く
、一
番
の
人
気
商
品
で
す
。

　

ま
た
、レ
ジ
横
で
販
売
し
て
い
る
、

妻
特
製
の
お
や
つ
も
お
す
す
め
で
す
。

「
オ
ー
ト
ミ
ー
ル
ク
ッ
キ
ー
」や「
き
な

こ
の
ほ
ろ
ほ
ろ
ク
ッ
キ
ー
」な
ど
は
、全

粒
粉
を
使
用
し
た
り
、卵
不
使
用
で
、

素
朴
な
味
わ
い
に
仕
上
げ
て
い
ま
す
。

年
代・性
別
問
わ
ず
、地
元
各
務
原
の

方
を
中
心
に
足
を
運
ん
で
い
た
だ
い

て
い
ま
す
。

　

オ
ー
プ
ン
当
初
は
、「
お
店
を
認
知

し
て
も
ら
う
事
」に
一
番
苦
労
し
ま
し

た
。実
は
当
店
に
は
大
き
な
看
板
が

あ
り
ま
せ
ん
。周
囲
の
方
か
ら
何
度

も「
看
板
を
出
し
た
方
が
い
い
」と
ア

ド
バ
イ
ス
を
い
た
だ
い
て
い
ま
し
た

が
、店
舗
の
外
観
が
気
に
入
っ
て
い
た

た
め
、大
き
な
看
板
を
つ
け
る
こ
と
に

抵
抗
が
あ
り
ま
し
た
。そ
れ
で
も
最

初
は
A
看
板
を
置
い
た
り
と
試
行
錯

誤
し
ま
し
た
が
、な
か
な
か
認
知
し
て

も
ら
え
な
い
日
々
が
続
き
ま
し
た
。し

か
し
、一
度
お
店
に
足
を
運
ん
で
く
だ

さ
っ
た
お
客
様
が
直
接「
あ
そ
こ
に
美

味
し
い
パ
ン
屋
さ
ん
が
あ
る
」と
周
り

に
伝
え
て
く
だ
さ
り
、徐
々
に
知
っ
て

い
た
だ
け
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。現

在
は
、お
客
様
が
発
信
し
た
Ｓ
Ｎ
Ｓ
の

情
報
を
見
て
、お
店
に
来
て
い
た
だ
く

こ
と
も
増
え
、口
コ
ミ
が
最
も
大
き
な

効
果
が
あ
り
、信
頼
の
証
だ
と
感
じ

て
い
ま
す
。期
待
し
て
足
を
運
ん
で
く

だ
さ
っ
た
お
客
様
に
は
、わ
く
わ
く
し

た
気
持
ち
に
な
っ
て
帰
っ
て
も
ら
い
た

い
で
す
。 苦

労
し
た
こ
と
は
？

店舗の雰囲気に溶け込む
おしゃれな看板

一番人気の自慢の食パン

各務原商工会議所
https://www.cci-k.or.jp



こすも共済制度「定期保険（団体型）」
+各務原商工会議所独自の給付制度（見舞金・祝金・助成金制度）

各務原商工会議所こすも共済制度キャンペーン実施中
　現在ご加入いただいている共済制度を安心して、継続していただき、企業経営のお役に立てる情報提供として、皆さまの
事業所を訪問いたします。
　商工会議所職員とアクサ生命保険株式会社の担当職員がお伺いした際には、お時間をいただけますようお願い申し上
げます。
●問合先　各務原商工会議所　　●福祉団体定期保険引受会社　アクサ生命保険株式会社

キャンペーン期間
6月1日（月）～30日（火）

代 表 者：金子 大悟　　
住　　所：岐阜県各務原市蘇原青雲町3丁目30
営業時間：8：00～18：00（日曜日のみ8：00～17：00） 
定 休 日：月・火曜日
電　　話：058-389-7533
食パン・バゲットは12：00、ライ麦パンは水・土曜日の13：00に焼きあがります。
その他のパンも随時店頭に並びますので是非一度お試しください。
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オ
ー
プ
ン
当
初
は
、「
お
店
を
認
知

し
て
も
ら
う
事
」に
一
番
苦
労
し
ま
し

た
。実
は
当
店
に
は
大
き
な
看
板
が

あ
り
ま
せ
ん
。周
囲
の
方
か
ら
何
度

も「
看
板
を
出
し
た
方
が
い
い
」と
ア

ド
バ
イ
ス
を
い
た
だ
い
て
い
ま
し
た

が
、店
舗
の
外
観
が
気
に
入
っ
て
い
た

た
め
、大
き
な
看
板
を
つ
け
る
こ
と
に

抵
抗
が
あ
り
ま
し
た
。そ
れ
で
も
最

初
は
A
看
板
を
置
い
た
り
と
試
行
錯

誤
し
ま
し
た
が
、な
か
な
か
認
知
し
て

も
ら
え
な
い
日
々
が
続
き
ま
し
た
。し

か
し
、一
度
お
店
に
足
を
運
ん
で
く
だ

さ
っ
た
お
客
様
が
直
接「
あ
そ
こ
に
美

味
し
い
パ
ン
屋
さ
ん
が
あ
る
」と
周
り

に
伝
え
て
く
だ
さ
り
、徐
々
に
知
っ
て

い
た
だ
け
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。現

在
は
、お
客
様
が
発
信
し
た
Ｓ
Ｎ
Ｓ
の

情
報
を
見
て
、お
店
に
来
て
い
た
だ
く

こ
と
も
増
え
、口
コ
ミ
が
最
も
大
き
な

効
果
が
あ
り
、信
頼
の
証
だ
と
感
じ

て
い
ま
す
。期
待
し
て
足
を
運
ん
で
く

だ
さ
っ
た
お
客
様
に
は
、わ
く
わ
く
し

た
気
持
ち
に
な
っ
て
帰
っ
て
も
ら
い
た

い
で
す
。

　

当
店
の
パ
ン
を
よ
り
美
味
し
く
食

べ
て
い
た
だ
く
こ
と
を
大
切
に
し
て
い

ま
す
。実
際
に
お
客
様
が
口
に
す
る
の

は
翌
朝
以
降
の
こ
と
も
多
い
た
め
、

「
こ
の
パ
ン
は
ど
う
食
べ
た
ら
美
味
し

い
だ
ろ
う
？
」と
い
う
お
客
様
の
迷
い

を
解
消
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　
そ
の
た
め
に
、当
店
で
は
、「
家
で
美

味
し
く
食
べ
る
た
め
の
リ
ベ
イ
ク
方

法
」 

や「
ど
の
時
間
帯
に
何
の
パ
ン
が

焼
き
あ
が
る
か
」な
ど
を
記
載
し
た

「
新
聞
」を
作
成
し
て
、来
店
時
に
直

接
ご
提
案
し
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、翌
日
に
食
べ
て
も
美
味
し
さ

を
保
つ
た
め
に
、食
品
添
加
物
に
頼
る

の
で
は
な
く
、日
本
古
来
の「
麹
菌
」や

自
家
製
の
製
法
で
作
り
上
げ
て
い
ま

す
。麹
菌
を
使
う
こ
と
で
、日
本
人
が

好
む
ほ
の
か
な
甘
み
と
も
っ
ち
り
と

し
た
食
感
が
生
ま
れ
、時
間
が
経
っ
て

も
パ
サ
つ
か
ず
し
っ
と
り
し
た
状
態
が

持
続
し
ま
す
。

　

パ
ン
作
り
で
は
、菌
を
扱
う
た
め
、

温
度
と
湿
度
の
変
化
に
よ
っ
て
仕
上

が
り
が
左
右
さ
れ
る
難
し
さ
が
あ
り

ま
す
が
、そ
れ
こ
そ
が
醍
醐
味
で
す
。

大
切
に
し
て
い
る
こ
と
は
？

会
議
所
の
活
用
方
法
は
？

　

発
酵
室
で
環
境
を
整
え
る
一
方
、

ひ
と
手
間
、ふ
た
手
間
加
え
る
こ
と

で
味
に
深
み
が
出
ま
す
。変
化
す
る

菌
を
扱
い
、理
想
の
パ
ン
へ
導
く
過
程

に
や
り
が
い
を
感
じ
て
い
ま
す
。今
で

は
コ
ン
ビ
ニ
な
ど
で
も
美
味
し
い
パ
ン

が
並
ん
で
い
ま
す
が
、こ
う
い
っ
た
手

仕
事
に
よ
る
旨
味
の
追
及
が
個
人
店

と
し
て
生
き
残
る
道
だ
と
感
じ
、大

切
に
し
て
い
ま
す
。

　
お
客
様
に
は
、少
し
で
も
当
店
の
パ

ン
に
興
味
を
持
っ
て
選
ん
で
い
た
だ

き
、ご
自
宅
で
美
味
し
く
食
べ
て
い
た

だ
き
た
い
で
す
。

　

オ
ー
プ
ン
当
初
か
ら
商
工
会
議
所

に
は
加
入
し
て
お
り
、日
々
の
記
帳
指

導
か
ら
確
定
申
告
ま
で
、専
門
知
識

が
必
要
な
実
務
の
面
で
サ
ポ
ー
ト
い

た
だ
い
て
い
ま
す
。特
に
あ
り
が
た
い

の
は
、オ
ー
プ
ン
か
ら
変
わ
ら
ず
定
期

的
に
お
店
に
顔
を
出
し
て
く
だ
さ
る

こ
と
で
す
。現
場
の
状
況
を
深
く
理

解
し
て
い
た
だ
い
て
い
る
た
め
、経
営

に
関
す
る
些
細
な
悩
み
も
気
兼
ね
な

く
相
談
で
き
て
い
ま
す
。

　

16
年
間
お
店
を
続
け
て
き
ま
し
た

が
、今
感
じ
る
こ
と
は「
も
っ
と
深
く
、

パ
ン
の
世
界
を
追
求
し
た
い
」と
い
う

新
た
な
探
求
心
で
す
。特
に
力
を
入

れ
て
い
き
た
い
の
は
、ド
イ
ツ
パ
ン
に

代
表
さ
れ
る「
ラ
イ
麦
」を
使
用
し
た

パ
ン
の
バ
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
を
増
や
す
こ

と
で
す
。

　
ラ
イ
麦
は
小
麦
の
パ
ン
と
異
な
り
、

独
特
の
重
厚
感
や
酸
味
な
ど
味
に
癖

が
あ
り
ま
す
が
、グ
ル
テ
ン
を
控
え
た

い
方
な
ど
健
康
を
意
識
さ
れ
て
い
る

方
に
は
適
し
て
い
ま
す
。ま
た
、小
麦

は
生
地
を
こ
ね
て
グ
ル
テ
ン
を
出
し
て

膨
ら
ま
せ
る
の
に
対
し
て
、ラ
イ
麦

は
、ほ
と
ん
ど
こ
ね
ず
に
菌
の
力
だ
け

で
作
り
上
げ
ま
す
。よ
り
高
度
な
技
術

が
必
要
な
た
め
、ま
だ
ま
だ
勉
強
中
で

す
が
自
分
な
り
に
ア
レ
ン
ジ
し
て
お
客

様
に「
こ
ん
な
パ
ン
も
あ
る
」と
知
っ
て

も
ら
う
き
っ
か
け
に
し
た
い
で
す
。

今
後
の
展
開
は
？

噛む度たび小麦の風味が
広がるバゲット

選ぶ楽しさが広がる50種類以上のパン

想いを伝える
手作りの新聞
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岐
阜
県
商
工
会
議
所
女
性
会
連
合
会

「
会
員
総
会
」の
ご
案
内

　
今
年
度
は
各
務
原
が
主
幹
担
当
会

議
所
と
な
り
ま
す
。県
内
女
性
会
メ

ン
バ
ー
を
お
も
て
な
し
頂
き
、交
流
を

深
め
て
頂
く
機
会
と
な
り
ま
す
。

　
総
会
後
に
は
若
宮
正
子
氏
を
お
招

き
し
、記
念
講
演
会
が
開
催
さ
れ
ま

す
。90
歳
に
な
っ
て
も
新
し
い
こ
と
に

挑
戦
し
続
け
る
若
宮
氏
の
話
し
は
企

業
経
営
だ
け
で
な
く
人
生
に
お
い
て

も
学
ぶ
ヒ
ン
ト
が
た
く
さ
ん
あ
る
講

演
会
と
な
り
ま
す
。

　
皆
様
の
ご
参
加
を
お
待
ち
し
て
お

り
ま
す
。

※
女
性
会
員
限
定
と
な
り
ま
す
。

期
日

令
和
８
年
６
月
２４
日
㈬

場
所

各
務
原
市
産
業
文
化
セ
ン
タ
ー

あ
す
か
ホ
ー
ル

（
各
務
原
市
那
加
桜
町
2
-1
8
6
）

会
費
　
４
０
０
０
円（
昼
食
代
等
）

日
程 

■
女
性
会
員
集
合　
１０
時

■
昼
食　
１２
時
〜
１３
時

■
会
員
総
会　
１３
時
〜
１４
時

■
記
念
講
演
会　
１４
時
〜
１５
時
３０
分

【
講
師
】

若
宮 

正
子 

氏

【
演
題
】

「
人
生
１
０
０
年
時
代
を
生
き
切
る
に

は
」〜
デ
ジ
タ
ル
活
用
で
広
が
る
新
し

い
ビ
ジ
ネ
ス
の
可
能
性
〜

講
師
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル

　
1
9
3
5
年
4
月
19
日
生 

　

高
校
卒
業
後
、三
菱
銀
行（
現・三

菱
U
F
J
銀
行
）に
定
年
ま
で
勤
務
。

　
58
歳
か
ら
パ
ソ
コ
ン
を
独
学
で
習

得
。

　

2
0
1
7
年　

ゲ
ー
ム
ア
プ
リ

「hinadan

」を
公
開
。

　

こ
れ
に
よ
り
米
国
ア
ッ
プ
ル
社

C
E
O
よ
り
W
W
D
C
に
特
別
招
待

さ
れ
た
。

　
2
0
1
7
年
よ
り
数
々
の
政
府
主

催
会
議
の
構
成
員
を
勤
め
る
。　

　
2
0
1
8
年　
国
連
社
会
開
発
委

員
会
の
イ
ベ
ン
ト
で
講
演
。

　
2
0
2
0
年　
国
連
人
口
基
金
の

イ
ベ
ン
ト
で
講
演
。

最近気づいた。大人になると「自由」が増えるのではなく、「パスワード」が増える。
アプリ登録、アカウントの設定、クレジットカード、電子マネー…。
しかも「半角英数字8文字以上、記号を含む」が要求される。
結果、多くの人が“忘れないように難しくする”という矛盾に挑み続けている。
数字4桁では駄目なのか。
「パスワードを再設定してください」 もううんざりだ。

パスワード

女
性
会
活
動
の
お
知
ら
せ

さんさん
はぁと

N
E
X
T 
L
E
A
D
E
R
S

経
営
塾
2
0
2
6
開
催
！

　

多
く
の
中
小
企
業
が「
売
上
は
あ

る
の
に
な
ぜ
か
お
金
が
残
ら
な
い
」

「
将
来
の
方
向
性
が
決
め
き
れ
な
い
」

と
い
っ
た
漠
然
と
し
た
不
安
を
抱
え

て
い
ま
す
。

　
こ
う
し
た
経
営
の
迷
い
を
断
ち
切

り
、次
世
代
の
リ
ー
ダ
ー
と
し
て
力
強

い
一
歩
を
踏
み
出
す
た
め
の
実
践
セ

ミ
ナ
ー「
N
E
X
T 

L
E
A
D
E
R
S

経
営
塾
2
0
2
6
」を
開
催
い
た
し

ま
す
。

　
７
月
の
キ
ッ
ク
オ
フ
か
ら
翌
年
1

月
の
最
終
回
ま
で
、月
1
回
〜
2
回

の
ペ
ー
ス
で
じ
っ
く
り
と
腰
を
据
え
て

自
社
と
向
き
合
い
ま
す
。

　

講
師
に
は
、数
多
く
の
経
営
支
援

実
績
を
持
つ
伊
藤
慎
悟
氏
を
お
招
き

し
ま
す
。現
状
分
析
か
ら
資
金
繰
り

の
仕
組
み
、戦
略
マ
ッ
プ
の
作
成
、そ

し
て
最
終
的
な
経
営
計
画
の
策
定
ま

で
、専
門
家
の
指
導
の
も
と
で「
自
社

専
用
の
羅
針
盤
」を
完
成
さ
せ
る
こ

と
が
可
能
で
す
。

　
同
じ
悩
み
を
持
つ
地
域
の
仲
間
と

共
に
学
び
、刺
激
し
合
う
環
境
は
、大

き
な
財
産
と
な
る
は
ず
で
す
。

　
45
歳
以
下
の
意
欲
あ
る
皆
様
の
ご

参
加
を
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す 

。

　
日
程
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
は
左
記
の
と

お
り

会
場

各
務
原
市
産
業
文
化
セ
ン
タ
ー 

8
階

第
2
特
別
会
議
室

対
象

経
営
者
、後
継
者
、後
継
予
定
者（
45

歳
以
下
の
方
）

※
市
外
の
方
も
歓
迎

定
員

30
名
程
度

詳
細
は
同
封
の
チ
ラ
シ
を
ご
確
認
く

だ
さ
い
。

〒504-0927  各務原市上戸町7丁目1番地の23　TEL 058-382-5252㈹　FAX 058-383-5970
 URL http://www.ppinaba.co.jp/　E-mail info@ppinaba.co.jp

Twee t

主
体
者
で
あ
れ
。

令
和
８
年
度
ス
ロ
ー
ガ
ン

若宮 正子 氏

              テーマ
自社の現状分析（前半）　
自社の現状分析（後半）
儲けの仕組みを理解する
資金繰り表の流れを理解する
コミュニケーションの取り方
経営シミュレーション演習
経営者としての未来と目的を考える
事業アイデアの考え方
戦略マップの作成（前半）
戦略マップの作成（後半）
自社の経営計画の作成
自社の経営計画の発表

      日 程
  7月27日(月)
  8月20日(木)
  8月28日(金)
  9月  4日(金)
  9月  7日(月)
10月22日(木)
10月29日(木)
11月18日(水)
11月26日(木)
12月  2日(水)
12月14日(月)
  1月27日(水)

   講 師
伊藤慎悟
伊藤慎悟
伊藤慎悟
伊藤慎悟
伊藤慎悟
伊藤慎悟
伊藤慎悟
伊藤慎悟
伊藤慎悟
伊藤慎悟
伊藤慎悟
伊藤慎悟

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
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各務原商工会議所中小企業相談所お問い合わせ

上記＿コース＿月＿日＿時に相談したいので申し込みます。

氏　　名：

Ｔ Ｅ Ｌ：

事業所名：

※日時については、相談員の都合により変更になることがあります。

定例相談会のご案内・予約申込書

予約は、希望日の10日前までに本券持参・郵送・
FAXにてお申し込みください。
（本相談事業は、一部県補助金で実施しています。）

コース 相談内容 期　　　　日 相　　　　談

融 資

労 務

発明・特許

税 務

契約・登記

取 引

法 律

経営・創業

住 宅 相 談

毎 週 火 曜 日　10：00～12：00

毎月第３火曜日　13：00～15：00

毎月第３火曜日　13：00～15：00

毎月第３水曜日　13：00～15：00

毎月第３水曜日　13：00～15：00

毎月第３水曜日　13：00～15：00

毎月第３木曜日　13：00～15：00

随時受付します

随時受付します

日 本 政 策 金 融 公 庫

社 会 保 険 労 務 士

弁 理 士

税 理 士

司 法 書 士

(公財)岐阜県産業経済振興センター

弁 護 士

中 小 企 業 診 断 士

建 設 部 会 事 業 所

A

B

C

D

E

F

G

H

I

6月
2日・9日・16日・
23日・30日

16日

16日

17日

17日

17日

18日

―

―

7月
7日・14日・21日・

28日

21日

21日

15日

15日

15日

16日

―

―

商工会議所ＬＯＢＯ（早期景気観測）調査

※ＤＩ値は、業況・売上・採算などの各項目についての、判断の状況を表す。ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す回答の割合
が多いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割合が多いことを示す。したがって、売上高などの実数値の上昇率を示す
ものではなく、強気・弱気などの景況感の相対的な広がりを意味する。　　ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）

～4月の調査結果～　調査期間：4月14日～20日
業況DIは、中東情勢受けた物価高・調達困難化で悪化　先行きは、不透明感強まり厳しい見方

【産業別業況ＤＩの推移】

全 業 種
建 　 設
製 　 造
卸 　 売
小 　 売
サービス

2025年
11月

2025年
12月

2026年
1月

2026年
2月

2026年
3月

先行き見通し
5～7月

▲17.8
▲7.1
▲17.7
▲32.0
▲30.0
▲4.2

▲15.8
▲14.8
▲6.5
▲15.4
▲27.7
▲17.0

▲13.7
▲13.3
▲4.9
▲16.0
▲24.5
▲12.8

▲11.8
▲10.3
▲4.8
▲24.0
▲18.6
▲8.9

▲15.6
▲3.2
▲12.1
▲32.0
▲15.6
▲19.6

2026年
4月
▲16.5
▲15.4
▲10.3
▲37.5
▲12.8
▲17.0

▲26.3
▲19.2
▲36.2
▲29.2
▲20.5
▲21.3

　ＬＯＢＯ調査は、商工会議所のネットワークを活用して、全国323商工会議所の2,412企業の協力により、各地域の
「肌で感じる足元の景況感」を全国ベースで毎月調査し、その集計結果をリアルタイムで調査実施会議所等へ提供す
ることにより、商工会議所としての経済政策等に関する意見活動などに資することを目的としています。

【全国の状況】
⚫卸売業では、設備投資が堅調に推移する中、気温上昇に伴い春物衣料の引き合いが増加し、改善した。一方、建設業、製
造業、小売業では、中東情勢の緊迫化に伴うエネルギー・仕入価格の上昇や調達困難化の影響が見られ、悪化した。サ
ービス業もその影響を受けたが、行楽需要の拡大等により飲食店を中心に客数が増加し、ほぼ横ばいとなった。
⚫国際情勢の不安定化による利益率の低下やサプライチェーンの混乱による影響は大きく、中小企業の景況感は一段と
厳しさを増している。

【東海ブロックの状況】
　東海は、悪化。建設業では、公共事業の入札が減少し、売上・採算が悪化した。製造業では、価格転嫁を背景に売上が増加
したが、中東情勢の悪化により、原材料・燃料費の高騰を受け、採算は悪化した。繊維関係やプラスチック関係の事業者から
は、原料のナフサの値上げと欠品が多発しており、強い危機感を持っている、という声が聞かれた。
⚫行楽シーズンとなり、スポーツ大会等の開催に伴ってお弁当の販売量が増加している（飲食店）
⚫消費者の節約志向の高まりを受け、今後の入店客数の見通しは厳しい状況である（百貨店）
⚫中東情勢により、副資材の値上がりや購入制限があるため、その分の価格転嫁はできていない。長引けば生産への影
響も懸念される（鉄鋼業）



■現在の金融状況 （令和8年5月1日現在）

＜経営改善貸付（マル経）融資について＞
経営改善にお役立ていただくために、事業資金を、無担保・
無保証人・低金利という有利な条件で各務原商工会議所
が（株）日本政策金融公庫へ推薦する融資制度です。（小企
業等経営改善資金融資制度）
●資格条件　各務原市内で最近1年以上、事業を営んで
いること。常時使用する従業員数が、20人以下（商業・サー
ビス業は5人以下）であること。納税期限到来の税金を完
納していること。日本政策金融公庫の融資対象業種である
こと。原則として6ヶ月以上、経営支援員による経営支援を
受けていること。
●返済期間　運転資金／10年以内（据置期間2年以内）
　　　　　　設備資金／10年以内（据置期間2年以内）
※貸付利率 担保を不要とする場合の利率です。
　利率は担保の有無、返済年数によって変動します。

限度額
2,000万円
4,800万円

金利
2.50％
3.40％～(※)

日本政策金融公庫
経営改善貸付（マル経）
一 般 貸 付（マル普）
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住所：各務原市那加巾下町84-1
         ラズベリー巾下 １F～２F
電話：058-382-4058
【営業時間】
昼営業 11：00～14：30（LO：13:30）
夜営業 17：00-21:00（LO：20：30）要予約
 　　　※柔軟に対応いたします。 
【定休日】
月曜日（祝日の場合は翌日休）　　　　

今月の表紙
株式会社げんそう（飲食店）

げんそうでは、核家族化や共働き家庭の増加に
よる「孤食」や食事への不安を少しでも解消したい
との思いから、約8年前より「こども食堂」の取組を
実施されています。
　現在は、月1回のお弁当配布に加え、月1～2回
（16：00～19：00）、げんそう別邸（各務原市那加巾
下町58）で食事を提供されています。こども食堂は、
1食100円の寄付で運営されており、お子さまだ
けでなく、ご年配の方も利用されているそうです。
　また、夏休みには学生ボランティアによる学習
支援「寺子屋事業」も実施されており、毎年約50名
の子どもたちから参加希望があるとのことです。
　「地域のために何かしたい」と考えていた方が、
㈱げんそうの活動を知り、ボランティアとして参加
されることもあるそうです。参加者からは、「普段の
業務では得られないやりがいや癒しを感じられる」
との声も寄せられています。
　代表取締役の前田さんのお話からは、「一人で
できることには限りがあるが、みんなで力を合わ
せれば大きな支えになる」という思いが伝わって
きました。また、母子会や児童育成園など地域活
動団体とのつながりも大切にされており、幅広い
ネットワークを通じて地域貢献に取り組まれてい
る姿が印象的でした。

Instagramホームページ

▲11月にクリスマス会を実施
　地域の子どもやご年配の方々が参加

▲企業やフードバンクから頂いた食材
　をお渡し

制
度
の
特
色

①
掛
金
は
1
人
月
額
3
0
0
0
0
円

ま
で
非
課
税
で
す
。

　
従
業
員
1
人
に
つ
き
1
口
1
0
0
0

円
で
、最
高
30
口
ま
で
加
入
で
き
ま

す
。

　
こ
の
制
度
は
所
得
税
法
施
行
令
第

73
条
に
定
め
る「
特
定
退
職
金
共
済

制
度
」と
し
て
、所
轄
税
務
署
長
の
承

認
を
得
て
い
ま
す
。し
た
が
っ
て
、事

業
主
が
負
担
す
る
金
額
は
、1
人
月

額
3
0
0
0
0
円
ま
で
損
金
ま
た
は

必
要
経
費
に
計
上
で
き
ま
す
。し
か

も
従
業
員
の
給
与
に
な
り
ま
せ
ん
。

（
所
得
税
法
施
行
令
第
64
条
、法
人
税

施
行
令
第
1
3
5
条
）

②
過
去
勤
務
期
間
の
通
算
の
取
扱
が

で
き
ま
す
。

　
こ
の
制
度
に
新
規
加
入
す
る
事
業

所
の
場
合
、以
前
か
ら
勤
続
し
て
い

る
従
業
員
に
つ
い
て
は
、過
去
勤
務
期

間
の
通
算
の
取
扱
を
受
け
る
こ
と
に

よ
っ
て
、実
際
の
勤
務
期
間
に
応
じ
た

退
職
給
付
金
を
支
給
す
る
こ
と
が
で

き
ま
す
。

●
過
去
勤
務
期
間
通
算
…
最
高
10
年

●
過
去
勤
務
通
算
口
数
…
最
高
30
口

（
3
0
0
0
0
円
）

※
こ
の
取
扱
に
よ
る
掛
金
は
全
額
が

損
金
ま
た
は
必
要
経
費
に
計
上
で
き

ま
す
。

③
こ
の
制
度
を
採
用
す
る
こ
と
に
よ

り
、退
職
金
制
度
が
容
易
に
確
立
で

き
ま
す
。

④
毎
月
定
額
の
掛
金
を
支
払
う
だ
け

で
将
来
払
う
べ
き
退
職
金
を
計
画
的

に
準
備
で
き
ま
す
。

⑤
退
職
金
制
度
の
確
立
は
従
業
員
の

確
保
と
定
着
化
を
は
か
り
、企
業
経

営
の
発
展
に
役
立
ち
ま
す
。

⑥
中
小
企
業
退
職
金
共
済
制
度
と
の

重
複
加
入
も
認
め
ら
れ
ま
す
。た
だ

し
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の
特
定
退
職
金
制
度
と
の
重

複
加
入
は
認
め
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れ
ま
せ
ん
。

　
こ
の
制
度
は
各
務
原
商
工
会
議
所

が
生
命
保
険
会
社
と
締
結
し
た
新
企

業
年
金
保
険
契
約
に
基
づ
き
運
営
さ

れ
て
い
ま
す
。

※
記
載
の
内
容
は
特
定
退
職
金
共
済

制
度
の
制
度
内
容
の
一
部
を
記
載
し

た
も
の
で
す
。ご
加
入
に
あ
た
っ
て
は

パ
ン
フ
レ
ッ
ト
ま
た
は
し
お
り
を
必

ず
ご
覧
く
だ
さ
い
。

《
委
託
保
険
会
社
》

ア
ク
サ
生
命
保
険
株
式
会
社

問
合
せ　
総
務
事
業
課
ま
で
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※
当
商
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税
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第
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条
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づ
き
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轄
税
務
署
か
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承
認
さ
れ
た
特
定
退
職
金
共
済
団

体
で
す
。

着
々
と
そ
な
え
て
企
業
も
従
業
員
も
将
来
が
安
心

特
定
退
職
金
共
済
制
度

　
労
働
施
策
総
合
推
進
法
が
改
正
さ

れ
、令
和
8
年
10
月
に
施
行
さ
れ
ま

す
。改
正
法
に
お
い
て
は
、カ
ス
タ
マ

ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
防
止
す
る
た
め
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雇
用
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必
要
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す
べ
て
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事
業
主
が
講
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る
こ
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が
義
務
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さ

れ
ま
し
た
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働
者
を
守
る
た
め
に
、

未
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策
の
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業
は
岐
阜
県
ウ
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ブ
サ

イ
ト
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ど
を
参
考
に

カ
ス
ハ
ラ
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策
に
取
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組
み
ま
し
ょ
う
。
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商
工
会
議
所
の
保
険
制
度
は
、会

員
事
業
者
の
経
営
リ
ス
ク
対
策
や
従

業
員
の
福
利
厚
生
充
実
を
目
的
に
、

全
国
規
模
の
ス
ケ
ー
ル
メ
リ
ッ
ト
を

活
か
し
て
割
安
な
保
険
料
で
ご
利
用

い
た
だ
け
る
団
体
保
険
制
度
で
す
。

※
会
員
の
み
ご
加
入
い
た
だ
け
ま
す
。

　

会
員
事
業
者
の
皆
さ
ま
に
は
、割

引
が
適
用
さ
れ
ま
す
。保
障
内
容
は

同
封
チ
ラ
シ
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

　
今
年
度
は
７
月・１１
月
を
強
化
月
間

と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。７
月
に
ご

案
内
の
た
め
、職
員
が
事
業
所
へ
お
伺

い
す
る
場
合
が
ご
ざ
い
ま
す
。そ
の
際

は
ご
対
応
を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

問
合
せ　
総
務
事
業
課
担
当
：
村
瀬

カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト（
カ
ス
ハ
ラ
）

対
策
は
お
済
み
で
す
か
。

商
工
会
議
所
の

保
険
制
度
の
ご
案
内

　
7
月
を
強
化
月
間
と
し
ま
す
。

岐阜県
ウェブサイト
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